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| SETTORE PICCOLA E MEDIA IMPRESA |

RETRIBUZIONI MENSILI DEGLI IMPIEGATI REGIONE CALABR IA DAL 1° SETTEMBRE 2015

Elemento
Variabile della | Premio di Totale Paga
livelli Categorie Paga Base |Contingenza| Retribuzione [ produzione E.D.R. 1+2+3+4+5
1 2 3 4 5 6
7° |Quadri e impiegati 1° super 1731,96 535,12 375,07 10,33 2652,48
6° |Impiegati di 1° categoria 1558,76 530,79 342,98 10,33 2442,86
5° |Impiegati di 2° categoria 1298,98 524,31 285,29 10,33 2118,91
4°  |Assistenti Tecnici (gia di 3° categ.) 1212,37 522,15 259,16 10,33 2004,01
3° |Impiegati di 3° categoria 1125,78 520,00 238,83 10,33 1894,94
2° |Impiegati di 4° categoria 1013,20 517,16 215,54 10,33 1756,23
1° |Impiegati di 4° categoria (1° impiego) 865,99 513,46 185,29 10,33 1575,07
L'indennita di trasporto: € 1,60 fino a 20 km; € 2, 40 oltre 20 km al giorno
L'indennita sostitutiva di mensa € paria 3,80alg iorno

Nota: Le parti sociali Nazionali hanno stabilito che gli importi dell'Elemento Economico Territoriale, dal 1° gennaio 2011, saranno conglobati: -
nel premio di produzione per gli impiegati; - nell'Indennita Territoriale di Settore per gli operai. A decorrere dal 1° Luglio 2011 cessa I'Elemento
Economico Territoriale ed entra in vigore il nuovo istituto dell'Elemento Variabile della Retribuzione.




